GODISNJI PLAN
UREDA ZA BORBU PROTIV KORUPCIJE UNSKO-SANSKOG KANTONA
ZA 2024. GODINU



1) Uvod

Godisnji plan rada Ureda za borbu protiv korupcije Unsko-sanskog kantona (u daljem
tekstu: Ured), predstavlja provedbeni dokument kojim se implementira glavni program
koji glasi ,,Prevencija i borba protiv korupcije na podrucju Unsko-sanskog kantona“.

Prema odredbi ¢lana 12. Uredbe o trogodiSnjem i godiSnjem planiranju rada,
monitoringu i izvjeStavanju u FBiH (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 74/2019)
propisana je obaveza izrade godiSnjeg plana rada kantonalnog organa uprave kojim
se definiSe jedan glavni program. Kao podloga za izradu glavnog programa ovog
Ureda uzete su u obzir zakonske nadleznosti utvrdene u Zakonu o prijavljivanju i
postupku provjere podataka o imovini nosioca javnih funkcija u Unsko-sanskom
kantonu (,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona®, broj: 7/21,1/22 i 10/23), Uredbi o
oshivanju Ureda za borbu protiv korupcije Unsko-sanskog kantona (,Sluzbeni glasnik
Unsko-sanskog kantona“, broj: 20/22), Uredbi o registru li€nih podataka o imovini i
postupku provjere imovine nosioca javnih funkcija u Unsko-sanskom kantonu
(,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona“, broj: 20/22), AnalitiCkom izvjestaju
Evropske komisije (Misljenje Evropske komisije o zahtjevu za ¢lanstvo BiH u Evropskoj
Uniji, maj 2019. godine).

2) Osvrt na projekte i aktivnosti realizirane godiSnjim planom rada za
prethodnu kalendarsku 2022. godinu

Proces uspostave Ureda za borbu protiv korupcije Unsko-sanskog kantona traje
od 2021. godine odnosno od donoSenja Zakona o prijavljivanju i postupku provjere
podataka o imovini nosioca javnih funkcija u Unsko-sanskom kantonu.

Sekratar Ministarstva pravosuda i uprave je od strane Vlade Unsko-sanskog
kantona bio ovlasten da pored svojih poslova obavlja i poslove v.d. sekretara Ureda za
borbu protiv korupcije Unsko-sanskog kantona. Od dana datog ovlastenja v.d.
sekretara otpocCelo se sa aktivnostima na uspostavi Ureda, te je uradeno slijedece u
2022 godini:

— registracija ureda, prijava kod nadleznih institucija, izrada pecata,

— uceSce u uzradi Strategije za borbu protiv korupcije Unsko-sanskog
kantona,

— uspostavljanja saradnje sa drugim institucijama,

— imenovanje kontakt tacki ispred institucija,

— odrzavani sastanci sa kontakt tackama,

— edukacije kontakt tackaka,

— donesen Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji Ureda,

— planiranje budZeta za rad Ureda za 2023. i 2024. godinu,

— donijeto Uputstvo za popunjavanje obrasca imovine,

— uraden obrazac prijave poklona i donijeto Uputstvo o popunjavanju
obrasca prijave poklona,



— izradena Odluka o uspostavljanju registra imenovanih lica na podrucju
kantona koji mora biti informati¢ki povezan sa registrom imovine nosioca
javnih funkcija,

— izradeno Uputstvo za popunu obrasca imenovanih lica na podruc¢ju USK-
a,

— izradena web stranica Ureda sa registrima zajedno sa Misijom OSCE-a
u BiH koja je i finansirala sami projekat,

— izraden prekrSajni obrazac naloga i upuc¢en na odobrenje Federalnom
ministarstvu pravde, (odobreno)

— dobijena saglasnost Agencije za zastitu licnih podataka BiH za
uspostavljanje Registra imovine i Registra poklona,

— donesen Plan provjera podataka o imovini nosioca javnih funkcija u
Unsko-sanskom kantonu,

— upoznata javnost sa radom Ureda,

— upucen na sjednicu Vlade Prijedlog Odluke o davanju saglasnosti na
tekst Izjave o nepokretanju aktivnosti sticanja imovine po zavrSetku javne
funkcije, mandata po bilo kojem osnovu, odnosno postavljenja na drugo
radno mjesto ili prestanka radnog odnosa,

— uceSce u radnoj grupi za izradu Strategije za borbu protiv korupcije
2024.-2028. BiH i Akcionog plana za provodenje Strategije, (imenovalo
Vije¢e ministara BiH),

— ucescée na edukacijama,

— obezbijedena oprema za rad od strane AmeriCke ambasade u BiH i Misije
OSCE-a u BiH,

— upucena molba prema Americkoj ambasadi za donaciju dodatne opreme,

— zaprimljeno za 2023. godinu 162 akta kroz knjigu protokola na koje je
uredno odgovoreno,

— otvoren Ured sredinom oktobra 2023. godine, (pripremljeno otvorenje,
prisustvovale najvise zvanice),

— imenovan sekretar Ureda 19.01.2024. godine, te preuzeo duznost 18.03.
2024. godine.

3) Kratak opis klju¢nih usmjerenja godiSnjeg plana rada i provedenog
procesa konsultacija

Kljucne mjere i srednjoro€no usmjerenje Ureda uskladeni su sa osnovnim
nadleznostima i odnose se na obavljanje redovnih poslova iz nadleznosti Ureda.

Nas ciljni ishod jeste ekonomi¢no i efikasno obavljanje poslova koji su u nadleznosti
Ureda, aktivnha uloga u realizaciji mjera Evropske komisije u procesu programa
integrisanja. U realizaciji planiranih aktivnosti Ured Ce djelovati proaktivno u saradnji
sa kljuénim akterima.



4) Opis institucionalnih kapaciteta sa analitiCkim pregledom kljuénih
nedostataka i potreba Ureda u odnosu na planirane programe (mjere) za
naredni period

Realizacija mjera godiSnjeg plana rada Ureda uveliko ¢e zavisiti od institucionalnih
kapaciteta koji se ogledaju u kadrovskoj nepopunjenosti. Prema trenutnom broju
uposlenika pojedini izvrSioci obavljaju poslove viSe referata. Prema pravilniku o
unutradnjoj organizaciji Ureda broj sistematiziranih radnih mjesta je 15, od ¢ega 11
drzavnih sluzbenika, 4 namjesStenika. Trenutni broj zaposlenih u Uredu iznosi 6 od
Cega 5 drzavnih sluzbenika, 1 namjestenik. Ukupno je nepopunjeno 9 radnih mjesta.

5) Moguci problemi i rizici za realizaciju godiSnjeg plana rada

Moguci problemi i rizici za realizaciju godiSnjeg plana rada uveliko ¢e ovisiti od
kadrovskih kapaciteta. U cilju odgovora na planirane zadatke i mjerenje efikasnosti
jasno se da zakljuciti da je potrebno proaktivnije djelovanje u smislu digitalizacije svih
procesa rada, adekvatne redistribucije radnih zadataka, te standardizacije radnih
procesa. U materijalnom smislu Uredu je neophodno dodatno ulaganje u razvoj IT
tehnologija.



B. Glavni program

Naziv glavnog programa SI;f)rri:) gg;:::r::g Izvori i iznosi planiranih finansijskih
Izvori Iznos
Budzetska
sredstva 408.075
Kreditna
' . sredstva 0
Prevencija i borba protiv korupcije na podrucju Unsko-sanskog kantona n/a Sredstva EU 0
Ostale 0
Ostala sredstva 0
Ukupno 408.075
Napomena:
Glavni program se prenosi iz trogodiSnjeg plana rada organa uprave
B1. Programi (mjere) za implementaciju glavnog programa
Polazna Ciljna godiSnja
Naziv programa (mjere) Sifra programa Indikatori vrijednost vrijednost
2023 2024
Uspostavijeni informaticki registri 0 3
1. Ja€anje uloge koordinatora i institucija u
prevenciji korupcije i borbi protiv korupcije n/a Imenovani koordinatori antikorupcijskih 0 19
Unsko-sanskog kanton aktivnosti
Uspostaviti aplikaciju za prijavu korupcije 0 1
'imzcr)r?ggi?:n{i procesaizaposiavanjaiy n/a Broj drzavnih sluzbenika koji su prosli obuku borbe i 0 50
! prevencije protiv korupcije
Broj odrzanih sastanaka/radionica sa JLS na godi$njem 0 2
3. Pobolj$anje saradnje antikorupcijskih tijela s nivou
organizacijama civilnog drustva, medijima i n/a e _— i
akademskom zajednicom sir\j)gl?drzamh sastanaka/radionica sa OCD na godiSnjem 0 2
Broj odrzanih sastanaka/radionica sa akademskom 0 2

zajednicom na godisnjem nivou




4. Jacanje institucionalnih kapaciteta za

prevenciju i koordinaciju borbe protiv korupcije nid

Imenovani koordinatori antikorupcijskih aktivnosti 0 19
5. Institucionalno upravljanje, podrska i Procent izvrSenja godiSnjeg plana rada ) g
administracija L Omjer tro$kova administrativnog programa u odnosu na ukupni _ 17.30%

budzet (%)

Napomena:

Programi (mjere) i indikatori organa uprave prenose se iz trogodi$njeg plana rada.

B2. Aktivnosti/projekti kojim se realizuju programi (mjere) iz tabele A1.

Redni broj i naziv programa (mjere) (prenosi se iz tabele A1):

1. Ja¢anje uloge koordinatora u prevenciji korupcije i borbi protiv korupcije Unsko-sanskog

kantona

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program: Strategija za borbu protiv korupcije USK 2023.- 2027., Strateski
cilj 1. Unaprijediti borbu protiv korupcije u USK, Prioritet 1.1. Pobolj$Sanje institucionalnih kapaciteta za prevenciju i koordinaciju borbe protiv korupcije,
Mijera 1.1.1. Jacanje uloge koordinatora u prevenciji korupcije i borbi protiv korupcije Unsko-sanskog kantona

Izvori i iznosi

Otekivani rezultat Nosilac Usvaja planirani!\
Naziv aktivnosti/projekta Rok izvrsenja sldvnostilbrolokea (najmaniji organizacioni PJI2 se® finansijskih
proj dio) sredstava u KM
(Da/Ne) Izvori 1znos
Odjeljenje za izradu, Budzetska 11350
pracenje i nadgledanje sredstva ¢
provodenja propisa i Kreditna 0
strateskih dokumenata iz sredstva
oblasti borbe protiv Sredstva 0
. . . . korupcije i EU
1.1.Stalna edukacija i usavrsavanje zaposlenika Kortiriirane Uposlenici Ureda Odielieni :
: g : jeljenje za postupanje B Ne Ostale
Ureda za borbu protiv korupcije pohadali 5 obuka po prijavama koruptivnih donacije 0
aktivnosti, vodenje e- Ostala
registara, i saradnju sa sredstva 0
medunarodnim
organizacijama i Ukupno 11. 350
nevladinim sektorom
Odjelienje za izradu, Budzetska 36. 700
1.2. Uspostaviti e-registar imenovanih lica Uspostavljen_e-(egi§tar pracenje | padgleqanie sred§Wa :
rukovodecih drzavnih sluzbenika u Unsko-sanskom Kontinuirano |menov§nlh I|vca # provo_denja pIopIRa) - Ne Kreditna 0
Kantanu rukovodgcrh <_:lrzavmh strateékllj dokumena_ta iz sredstva
sluzbenika oblasti borbe protiv Sredstva
korupcije i EU 0




l | Odielienje za postupanje ’ [ Ostale 0
po prijavama koruptivnih | donacije
I aktivnosti, vodenje e- Ostala 0
! registara, i saradnju sa sredstva
medunarodnim !
organizacijama i ‘ Ukupno 36. 700
neviadinim sektorom
Budzetska
Odjeljenje za izradu, pracenje i sredstva 24600
nadgledgnje provodenja_ propisa_i Kreditna sredstva 0
Uspostavljen e-registar Stratiiﬁg’ed:r‘gg:igfszgj:?'aSt' Sredstva EU 0
1.3.‘ Uspostqutl e- Keiiinivais _imovine |z§pr§nlh nosioca Odjeljenje za postupanje po ) Ne Ostale donacije 0
registar imovine javnih funkcija i rukovodecih o k tivnih akti ti Ostala sredstva 0
drzavnih sluzbenika pHaVamaOIupIIIS. akaVHay,
vodenje e-registara, i saradnju sa
medunarodnjm organizacijama i Ukupno 24. 600
nevladinim sektorom
1.4. Promovirati Budzetska 11. 400
; * Ne sredstva
modalitete za I = R, s 2
prijavljivanje Promovirani modaliteti za Odjelienje za izradu, praéenje i Kreditna sredstva 0
5y yoo prijavljivanje korupcijskih nadgledanje provodenja propisa i
korupcijskih Kontinujrano krivicnih djela, posebno strateskih dokumenata iz oblasti Sfpdotya L 9
Ko djel, privatnog sektora borbe protiv korupcije Ostale donacije 0
posebno privatnog Ostala sredstva 0
sakiom Ukupno 11. 400
Bu(:’zettska 9. 700
1.5. Kontakt tacke Odjelienje za postupanje po sredatva
izvjestavati Izvjestavani rukovodioci 0 prijavama koruptivnih aktivnosti, Kreditna sredstva 0
rukovodioca o Kontinuirano | antikorupcijskim obavezama vodenje e-registara, i saradnju sa - Ne Sredstva EU 0
antikorupcijskim institucije medunarodnim organizacijama i Ostale donacije 0
obavezama institucije nevladinim sektorom Ostala sredstva 0
Ukupno 9.700
16. Pratiti izvréeni S : 713 Budzetska 17300
folipdets | | eeswpesan | Skl arecnte
Kontinuirano pojedinadénih zadataka na . ; 4 = Ne Kreditna sredstva 0
zadataka na mehvr R strateskih dokumenata iz oblasti Sredstva EU 0
realizaciji ! ! borbe protiv korupcije —
Ostale donacije 0




operativnog plana na

Ostala sredstva

mjesecnoj osnovi Ukupno 17. 300
1.7. Uspostavit ‘ ‘ g;%z;tika 14. 900
N e ekt | O s s pracene T —
nivoima viasti u Kontinuirano nivoima vlasti (gradovi | '::;gtf;(air? lgo?(:)r\:wgizrt‘]aai;?tgf:til - Ne Sredstva EU 0
sitgacij_qma opcine) u situacivjama. borbe protiv korupcije Ostale donacije 0
zajedrvucke. zajednicke nadleznosti Ostala sredstva 0
nadiesnost Ukupno 14.900
Budzetska
aradsiva 125. 950
Kreditna sredstva 0
Ukupno za program (mjeru) 1. Sredstva EU 0
Ostale donacije 0
Ostala sredstva 0
Ukupno 125. 950

Redni broj i naziv programa (mjere)' (prenosi se iz tabele A1):

2. Poboljsanje procesa zaposijavanja u javnhom sektoru

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka stratesSkog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program: Strategija za borbu protiv korupcije USK 2023.-2027, Strateski cilj
1. Unaprijediti borbu protiv korupcije u USK, Prioritet 1.1. Pobolj$anje institucionalnih kapaciteta za prevenciju i koordinaciju borbe protiv korupcije,
Mjera 1.1.2. PoboljSanje procesa zaposljavanja u javhom sektoru

Ao Nosilac Usvaja Izvori i iznosi planiranih finansijskih
Naziv aktivnosti/projekta Rok izvrenja ;)kigl':::'t'ill r:;‘::::; (najmaniji PJI? se® sredstava u KM
i organizacioni dio) -
(Da/Ne) Izvori Iznos
QOdrzani redovni 3 Odjeljenje - S;c:jzse:‘tlsaka 25.000
sastanci sa ciliem izrady, pracenie | Kredit
upoznavanja sa hadgledanje s 0
2.1. Provoditi konsultativno-strateske sastanke RIS P 2 provodenja N sredstva
sa kontakt tackama bl klifr:jocé?:i propisa i strateskih ‘ e Sredstva EU 0
ko rupzij sjk 0g dokumenata iz Ostale donacije 0
ponadanja oblvasti borbg Ostala sredstva 0
protiv korupcije Ukupno 25. 000
Budzetska
Donesena Odluka | . Og;eljenjg 28 sredstva 7000
2.2. Donijeti Odluku o uspostavljanju registra 0 uspostavijanju Izriagélr.wergac:jrge I - 0
Gk ST : 11l kvartal registra zaposlenih : - Ne sredstva
zaposlenih u javnom sektoru na podrucju USK / provodenja
u javnom sektoru s . Sredstva EU 0
: propisa i strateskih =
na podruéju USK dobumenata iz Ostale donacije 0
Ostala sredstva 0




oblasti borbe
protiv korupcije

|

Ukupno 7.000

Ukupno za program (mjeru) 2.

Budzetska

sredstva 32.000

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale donacije

Ostala sredstva

ol|ojolo| o

Ukupno 32. 000

Redni broj i naziv programa (mjere)' (prenosi se iz tabele A1):

3. PoboljSanje saradnje antikorupcijskih tijela s organizacijama civilnog drustva, medijima i akademskom zajednicom

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program: Strategija za borbu protiv korupcije USK 2023.-2027, Strateski cilj
1. Unaprijediti borbu protiv korupcije u USK, Prioritet 1.1. Pobolj$anje institucionalnih kapaciteta za prevenciju i koordinaciju borbe protiv korupcije, Mjera 1.2.2.

PoboljSanje saradnje antikorupcijskih tijela s organizacijama civilnog drustva, medijima i akademskom zajednicom

Serabadiit Nosilac Usvaja Izvori i iznosi planiranih finansijskih
Naziv aktivnosti/projekta Rok izvrSenja aok(;;':‘::t'ill "::‘::E; (najmaniji PJI? se® sredstava u KM
peos organizacioni dio) -
(Da/Ne) Izvori Iznos
Odielienje za B“f‘z"‘s"a 22,500
izradu, pracenje i ;rreed?tt"l’:
s —_— ; % - Dvije kampanje o npa;ggge;:nr}f sredstva d
3.1. Provoditi kampanje o Stetnosti korupcije Kontinuirano stetn?:\tlle l;c;r:pcue propisa i strategkih - Ne Sredstva EU 0
P € dokumenata iz Ostale donacije 0
oblasti borbg Ostala sredstva 0
protiv korupcije Ukupno 22.500
Odjeljenje za Budzetska 15,000
izradu, pracenje i sredstva
nadgledanje Kreditna 0
3.2. Organizovati sastanke sa OCD i KeitiiEnRG Sastanak sa OCD provodenja ) Ne sredstva
akademskom zajednicom proveden propisa i strateskih Sredstva EU 0
dokumenata iz Ostale domacije 0
oblasti borbe Ostala sredstva 0
protiv korupcije Ukupno 15.000
Budzetska
sredstva "
. Kreditna
Ukupno za program (mjeru) 3. aradibon 0
Sredstva EU
Ostale donacije 0




Ostala sredstva 0

Ukupno 37.500

Redni broj i naziv programa (mjere)' (prenosi se iz tabele A1):

4. Jacanje institucionalnih kapaciteta za prevenciju i koordinaciju borbe protiv korupcije

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program: Strategija za borbu protiv korupcije USK 2023.-2027, Strateski cilj
1. Unaprijediti borbu protiv korupcije u USK, Prioritet 1.1. PoboljSanje institucionalnih kapaciteta za prevenciju i koordinaciju borbe protiv korupcije, Mjera 1.1.1.

Jacanje uloge koordinatora u prevenciji koru

pcije i borbi protiv korupcije Unsko-sanskog kantona

Otokivant rozultat Nosilac Usvaja Izvori i iznosi planiranih finansijskih
Naziv aktivnosti/projekta Rok izvrenja aktivriostiprojekia (najmanji PJI? se® sredstava u KM
) organizacioni dio)
(Da/Ne) Izvori I1znos
Odijeljenje za Budzetska
postupanje po sredstva 90.025
prijavama Kreditna 0
koruptivnih sredstva
: ktivnosti, vodenje Sredstva EU 0
; i i - Postupljeno po e ; .
4.1.Postupanje po prijavama korupcije Kontinuirano prijavama korupcije i;ff;tjirzé' - Ne Ostale donacije 0
P Ostala sredstva 0
organizacijama i
nevladinim Ukupno 43. 025
sektorom
Odijelienje za Budzetska 12000
T izradu, praéepje i sredstva ;
smiernice za nadgledarye Kreditna 0
4.2. Davati preporuke i smjernice za provedbu provedbu propisa i provodenja sredstva
propisa i strateskih dokumenata iz domena Kontinuirano strateskih prgplksa | strateskih 2 Ne Sredstva EU 0
borbe protiv korupcije dokumenata iz BRdinenats 2 Ostale donacije 0
domena borbe ob}astu borb_g 4 Ostala sredstva 0
rotiv korupcije protiv korupcije i
i ’ neNiadinig Ukupno 12.000
sektorom
Odjelienje za Budzetska 12500
izradu, pracenje i sredstva '
Uspostavljena nadgledanje Kreditna 0
koordinacija izmedu provodenja sredstva
4.3. Koordinacija izmedu svih subjekata svih subjekata propisa i strateskih Sredstva EU 0
obuhvacenih strateskim planovima borbe Kontinuirano obuhvacenih dokumenata iz - Ne Ostale donacije 0
protiv korupcije strateskim oblasti borbe Ostala sredstva 0
planovima borbe protiv korupcije i
protiv korupcije Odijeljenje za
postupanje po Ukupno 12.500
prijavama

10




koruptivnih
aktivnosti, vodenje

e-registara, i
saradnju sa
medunarodnim
organizacijama i
neviadinim
sektorom
Ostvarena Budzetska
Saradnja i sredstva e
koordinacija s Kreditna 0
Agencijom za sredstva
prevenciju korupcije Odjeljenje za Sredstva EU 0
4.4. Saradnja i koordinacija s Agencijom za i koordinaciju borbe | izradu, pracenje i Ostale donacije 0
prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv protiv korupcije BiH nadgledanje o
e s ¢ ; ; X 3 ; stala sredstva 0
korupcije BiH i ostalim pravnim osobama, T i ostalim pravnim provodenja K&
organima i organizacijama koje su nadlezne u osobama, organima | propisa i strateskih
postupanju u oblasti borbe protiv korupcije, i organizacijama dokumenata iz
kao i pravosudnim organima koje su nadlezne u oblasti borbe
postupanju u protiv korupcije i Ukupno 14.500
oblasti borbe protiv
korupcije, kao i
pravosudnim
organim
QOdjeljenje za Budzetska 21.000
izradu, pracenje i sredstva )
nadgledanje Kreditna sredstva 0
prov_odtentjaéi(rc:pisa Sredstva EU 0
i strateski =
Objedinjeni dokumenata iz g:::: ::’en:si:],: 8
4.5. Objedinjavanje prikupljenih podataka, prlvlgu.p ljeni podaCI' oblasti borb_g P ol
sacinjavanje analize i informiranje nadleznih u Kontinuirano sac_mjene'ana.hze : k‘?"ﬂ'PC!Je ! Ne
skladu sa Uredbom |nf9 N Odjeljenp &
nadleznih u skladu postupanje po
sa Uredbom. prijavama
koruptivnih Ukupno 21.000
aktivnosti, vodenje
e-registara, i

saradnju sa
medunarodnim

11




organizacijama i

neviadinim
sektorom
QOdjelienje za Budzetska 21.000
Uspostavijene postupanje po sredstva )
baze prijavama Kreditna sredstva 0
podataka koje za koruptivnih Sredstva EU 0
4.6.Upravljanje bazama podataka koje za cilj cilj imaju aktivnosti, vodenje Ostale donacie 0
imaju transparentnost, prevenciju ili otkrivanje Kontinuirano transparentnost, e-registara, i J
koruptivnih aktivnost prevenciju ili saradnju sa Ostala sredstva 0
otkrivanje medunarodnim
koruptivnih organizacijama i Ukupno 21. 000
aktivnost neviladinim
sektorom
Redovno Budzetska 18. 000
organizirani okrugli Odjeljenje za sredstva )
stolovi, medijskini | -4 pracenje | Kreditna sredstva 0
4.7. Organiziranje okruglih stolova, medijskih i d{ug'g l;arppa_r;‘]g, nadgledanje Sredstva EU 0
drugih kampanja, te edukativnih i ostalih Wonfiadican o:taeli: aitlizl/rr::)slti provodenja propisa N Ostale donacije 0
aktivnosti usmjerenih na preveniranje i 2 ih i strateskih 2 Ostala sredstva 0
suzbijanje koruptivnih aktivnosti HRITRIEEIE R dokumenata iz
prse:;:i;l:nr;ge | oblasti borbg protiv
koruptimiih korupcije Ukupno 18.000
aktivnosti
Budzetska
sredstva TaZ-bizs
Kreditna sredstva 0
Ukupno za program (mjeru) 4. Sredstva EU 0
Ostale donacije 0
Ostala sredstva 0
Ukupno 142.025
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Redni broj i naziv programa (mjere)’ (prenosi se iz tabele A1):

5. Institucionalno upravljanje, podrska i administracija

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program: -

S Nosilac Usvaja Izvori i iznosi planiranih
Naziv aktivnosti/projekta Rok izvréenja :ki:lkl:::'t‘:/ r::uel‘t(a‘; (najmanji PJI2 se® finansijskih sredstava u KM
proj organizacioni dio) -
(Da/Ne) lzvori 1znos
Odjeljenje za Budzetska
izradu, pracenje i sredstva 12.00
nadgledanje Kreditna 0
provodenja sredstva
propisa i Sredstva EU 0
F :trateéklh , Ostale donacije 0
gbg;?gzt; ;Z Ostala sredstva 0
protiv korupcije i
5.1. Obavljati administrativno-tehni¢ke Kontinut : Redovr.mo. s Odjeljenj_e .
poslove za Ured ontinuirano |zvréa\{an_| admumstratnvno- postypanje po - Ne
tehnicki poslovi za Ured prijavama
koruptivnih
aktivnosti,
Vodenje e- Ukupno 12. 000
registara, i
saradnju sa
medunarodnim
organizacijama i
nevladinim
sektorom
QOdjelienje za Budzetska 2 000
izradu, pracenje i sredstva :
nadgledanje Kreditna 0
provodenja sredstva
propisa i Sredstva EU 0
strateskih Ostale 0
dokumenata iz domacije
sy s s ob]astn bor‘q_e : Ostala sredstva 0
5.2. Izraditi trogodi&nji i godiénji plan rada te , Izraden trogodiSnji i godisnji |  protiv korupdije i
godisnji izvjestaj o radu Ureda kvartal . p!an rada te godisnji Odjeljenjg za - Ne
izvjeStaj o radu Ureda postupanje po
prijavama
koruptivnih
aktivnosti, Ukupno 2.000
vodenje e-
registara, i

saradnju sa
medunarodnim
organizacijama i
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nevladinim
sektorom
Odjeljenje za Budzetska 2 000
izradu, pracenje i sredstva )
nadgledanje Kreditna 0
provodenja sredstva
propisa i Sredstva EU 0
strateskin Ostale donacije 0
d:&:g?gzt; ;z Ostala sredstva 0
protiv korupcije i
. . Odijeljenje za
5.3. lzraditi prijedlog za DOB i Budzet Ureda Kontinuirano IzradeBn p[uedlog ROk postupanje po Da
udzet Ureda i
prijavama
koruptivnih
aktivnosti,
vodenje e- Ukupno 2.000
registara, i
saradnju sa
medunarodnim
organizacijama i
nevladinim
sektorom
QOdjeljenje za Budzetska 2000
izradu, pracenje i sredstva ’
Izraden Godisnji izvjestaj o niggfg:an Kreglttr\lla 0
5.4. Izraditi Godisnji izvjestaj o funkcioniranju 28.02 funkcioniranju sistema P it ) s Sreasiva
sistema financijskog upravijanja i kontrole o financijskog upravijanja i propisa J Sredstva EU 0
kontrole SIgGsiitT, Ostale donacije 0
Aokumstita 2 Ostala sredstva 0
oblasti borbe
protiv korupcije Ukupno 2.000
Odjeljenje za izradu, Budzetska 2 000
pracenje i sredstva '
— nadgledanje Kreditna sredstva 0
S p— ’ Izradena lzjava te provodenja propisa i Sredstva EU 0
f)asé R et e b L 15.03. Upitnik o fiskalnoj strateskin B i =
odgovornosti dokumenata iz
oblasti borbe protiv Ostala sredstva 0
sektorom
Uspostavljen i Odijelienje za izradu, g;%zs‘ivtsaka 2.000
5.6. Uspostaviti i implementirati sistem internih 'T?Iem.e?t"a.?‘ paa?eg;enf Kreditna sredstva 0
kontrola u skladu sa Zakonom o financijskom Kontinuirano SEem meml i eiicah Ne
upravljanju i kontroli u javnom sektoru u FBiH RO UskisdU-5a | pRovageRd Bropisals Sredstva EU L
Zakonom o strateskih Ostale donacije 0
financijskom dokumenata iz Ostala sredstva 0

14




upravljanju i kontroli
u javnom sektoru u
FBiH

oblasti borbe protiv
korupcije i
Odjeljenje za
postupanje po
prijavama
koruptivnih
aktivnosti, vodenje
e-registara, i
saradnju sa
medunarodnim
organizacijama i
nevladinim
sektorom

Ukupno

2. 000

5.7. lzraditi mi$ljenja, saglasnosti, odgovore na
poslanicka pitanja, inicijative, pristup
informacijama i si.

Kontinuirano

Izradena misljenja,
saglasnosti,
odgovori na

poslani¢ka pitanja,

inicijative, pristup
informacijama i sl.

Odjeljenje za izradu,
pradenje i
nadgledanje
provodenja propisa i
strateskih
dokumenata iz
oblasti borbe protiv
korupcije i
Odijeljenje za
postupanje po
prijavama
koruptivnih
aktivnosti, vodenje
e-registara, i
saradnju sa
medunarodnim
organizacijama i
nevladinim
sektorom

Ne

Budzetska
sredstva

7.100

Kreditna sredstva

Sredstva EU

Ostale donacije

Ostala sredstva

o|o|lo

Ukupno

7.100

5.8. Jacati materijalno-tehnicke i kadrovske
kapacitete Ureda

Kontinuirano

Povecan broj
zaposlenika |
obezbijedeni
materijalno-tehnicki
i kadrovski
kapaciteti Ureda

Odjeljenje za izradu,
pracenje i
nadgledanje
provodenja propisa i
strateskih
dokumenata iz
oblasti borbe protiv
korupcije i
Odjeljenje za
postupanje po
prijavama
koruptivnih
aktivnosti, vodenje
e-registara, i
saradnju sa
medunarodnim
organizacijama i

Ne

Budzetska
sredstva

41.500

Kreditna sredstva

Sredstva EU

Ostale donacije

Ostala sredstva

o|lo|o

Ukupno

41. 500
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nevladinim
sektorom

Ukupno za program (mjeru) 5.

Budzetska
sredstva

Kreditna sredstva

Sredstva EU

Ostale donacije

Ostala sredstva

Ukupno

Napomena:

" Program (mjera), naziv strateskog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, prenose se iz trogodi$njeg plana rada.
?PJI status se unosi samo za projekte iz Programa javnih investicija i to za kandidovane projekte se unosi (K); za odobrene projekte se unosi (O); za projekte koji su u

implementaciji unosi se (l).
#Vlada FBiH/vlada kantona /nadelnik/gradonaéelnik JLS usvaja (Da / Ne).

B3. Plan izrade propisa po programima (mjerama)

Redni broj Naziv propisa

Planirani rok
za pripremu

Predlagac propisa

Da li je potrebno
uskladivanje sa
pravnim
naslijedem EU

Program (mjera) 1. organa uprave

A. Propisi za koje se nece provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
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TAR UREDA

kovié. dipl. pravhik

Razlozi za donosenje




BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIA BOSNE | HERCEGOVINE
UNSKO-SANSKI KANTON
VLADA UNSKO-SANSKOG KANTONA

BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
THE UNA - SANA CANTON
UNA-SANA CANTON GOVERNMENT

Na osnovu ¢lana 16. Zakona o Vladi Unsko-sanskog kantona (,,Sluzbeni glasnik
Unsko-sanskog kantona®, broj 5/08), ¢lana 24. Zakona o razvojnom planiranju i upravljanju
razvojem u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,SluZbene novine Federacije Bosne i
Hercegovine”, broj 32/17) te ¢lana 12. Uredbe o trogodisnjem i godisnjem planiranju rada,
monitoringu i izvjeStavanju u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,SluZbene novine Federacije
Bosne i Hercegovine”, broj: 74/19 i 2/21), a na prijedlog Ureda za borbu protiv korupcije
Unsko-sanskog kantona, Vlada Unsko-sanskog kantona na 48. sjednici, odrzanoj dana
30.5.2024. godine,donosi

ZARLIJUCAK

I

Usvaja se Godi3nji plan rada Ureda za borbu protiv korupcije Unsko-sanskog kantona
za 2024. godinu.

II

Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu danom dono3enja i objavit ée se u ,,Sluzbenom
glasniku Unsko-sanskog kantona”.

Broj: 03-02-51- 731/2024
Biha¢, 30.5.2024. godine
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